
Oprávnené výdavky  

refundácia mzdy AsU a OZ 

HRUBÁ MZDA 
POVINNÉ ODVODY 

ZAMESTNÁVATEĽA 

OPRÁVNENÉ VÝDAVKY  

 v súlade so zákonom č. 553/2003 Z. z. o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov  v 

znení neskorších predpisov, 

 Tarifný plat + prax + príplatok 

začínajúceho ped. zamestnanca + kredity 

+ osobný príplatok. 

 v zmysle platnej legislatívy 

(zákon č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení v znení 

neskorších predpisov, zákon č. 580/2004 Z.z. o 

zdravotnom poistení a o zmene a doplnení zákona č. 

95/2002 Z.z. o poisťovníctve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov). 

 Motivačné odmeny, prémie, 

zložky zo sociálneho fondu, 

rôzne variabilné zložky mzdy 

naviazané napr. na hospodárske 

výsledky. 

NEOPRÁVNENÉ 

VÝDAVKY 
NEBUDE 

REFUNDOVANÉ 


